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ПОЛОЖЕНИЕ
О педагогическом совете

1. Общие положения
1.1. Педагогический совет (далее — Совет) — постоянно действующий

коллегиальный орган управления муниципального бюджетного учреждения
дополнительного образования «Детско-юношеский центр» (далее — Учреждение),
действующий в целях развития и совершенствования учебно-воспитательного
процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста
педагогических работников для рассмотрения основных вопросов организации и
осуществления учебно-воспитательного процесса в Учреждении.

1.2. Педагогический совет действует на основании Закона Российской
Федерации «Об образовании»и регламентируется Уставом Учреждения.

1.3. Настоящее Положение определяет структуру, полномочия, компетенцию,
и порядок формирования педагогического совета.

2. Структура и порядок формирования педагогического совета
2.1. В состав педагогического совета входят: директор Учреждения,

заместители директора, методист, концертмейстер, педагоги дополнительного
образования, для которых Учреждение является основным местом работы.

2.2. Председателем Педагогического совета является директор Учреждения.
2.3. В случае отсутствия по уважительным причинам на заседании

педагогического совета председателя, на период его отсутствия избирается
замещающий председатель, действие полномочий которого прекращается при
выходе председателя.

2.4. Полномочия председателя педагогического совета:
- организует деятельность педагогического совета;
- информирует членов педагогического совета о предстоящем заседании;
- открывает и закрывает заседание педагогического совета;
- предоставляет слово его участникам;
- выносит на голосование вопросы повестки заседания;
- контролирует выполнение решений педагогического совета.
- подписывает протокол заседания педагогического совета.
2.5. Педагогический совет избирает из своего состава секретаря, сроком на три

года.
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2.6. Секретарь ведет протокол заседания педагогического совета, а также
передает оформленные протоколына хранение в соответствии с установленными в
Учреждении правилами организации делопроизводства.

2.7. Заседания педагогического совета проходят не реже 3-х раз в год в
соответствии с планом работы Учреждения.

2.8. Решения педагогического совета принимаются простым большинством
голосов при наличиина заседаниине менее 2/3 его членов.

2.9. Передача права голоса одним участником педагогического совета другому
запрещается.

2.10. При равном количестве голосов решающим является голос председателяпедагогического совета.
2.11. Решение, принятое в пределах компетенции педагогического совета и не

противоречащее законодательству, является обязательным.
2.12. Решения, принятые в ходе заседания педагогического совета,фиксируются в протоколе.
2.13. Протокол составляется в соответствии с общими требованиями

делопроизводства, установленными в Учреждении, с указанием следующий
сведений:

— количество педагогических работников, принявших участие в заседании,отметка о соблюдении кворума;
_ количество голосов «за», «против» и «воздержался» по каждому вопросуповестки заседания;
_ решение педагогического совета по каждому вопросу повестки заседания.2.14. Протокол заседания педагогического совета составляется не позднее 5

рабочих дней после его завершения, подписываются председателем и секретарём,
пронумеровываются и прошнуровываются, скрепляются подписью директора и
входят в номенклатуру дел Учреждения, хранятся постоянно и передаются по акту.Нумерация протоколов ведется с начала учебного года.

2.15. В случае обнаружения ошибок, неточностей, недостоверного изложения
фактов в протоколе заседания педагогического совета участник (участники) совета
вправе требовать от председателя его изменения. В свою очередь председательобязан принять меры по внесению в протокол соответствующих изменений и
уточнений, а также сделать соответствующее сообщение на следующем заседании
педагогического совета, внеся данный вопросв его повестку дня.

3. Компетенция педагогического совета
3.1. К компетенции педагогического совета Учреждения относятся вопросы,

касающиеся организации образовательного процесса:
- определяет стратегию образовательного процесса;
- вносит предложения по основным направлениям образовательной

деятельности Учреждения, включая предложения по перспективе (стратегии)
развития Учреждения:

- обсуждает и принимает решения по любым вопросам, касающимся
содержания дополнительного образования, форм, методов образовательного
процесса и способов их реализации;
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- разрабатывает и принимает локальные акты, касающиеся педагогических
работников;

- вносит предложения по изменению устава, локальных нормативных актовпоосновным вопросам организации и осуществления образовательной деятельности,втом числе затрагивающих права и обязанности обучающихся;
- обсуждает и принимает план работына учебный год:
- обсуждает и рекомендует педагогов и учащихсяк награждению;
- принимает решение об отчислении учащихся;
- анализирует итоги работы, программывоспитания и обучения детей:
- принимает решения об итоговой и промежуточной аттестации учащихся;
- рассматривает вопросы повышения квалификации, аттестации и

переподготовки кадров;
- вносит предложений о—материально-техническом обеспечении

образовательной деятельности, оборудованию помещений в соответствии с
требованиями федеральных государственных образовательных стандартов,
санитарно-эпидемиологических требований;

- разрабатывает программы дополнительного образования, учебные планы,
календарные учебные графики и иные компоненты образовательных программ;

- согласовывает разработанные программы дополнительного образования.
3.2. Педагогический совет и (или) его уполномоченный представитель вправе

выступать от имени Учреждения и представлять его интересы в органах власти и
управления, организациях по вопросам, отнесенным уставом к компетенции
педагогического совета.
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